附件1：
中科院半导体所研究生奖助学金实施办法
为明确并规范我所研究生奖助学金体系，更好地培养优秀人才，参照教育部、财政部的有关文件精神以及中科院研究生院下发的《关于研究生奖助学金管理的指导意见》，结合我所实际情况，现对我所研究生奖助体系进行调整，具体办法如下：

1、 奖助体系调整的指导原则
奖助学金的调整，以在保证研究生基本生活需要的基础上，进一步鼓励先进、激发创新，实现劳酬结合为原则，同时强化研究生的职责义务意识，促进研究生培养质量的不断提高。

2、 奖助体系的构成

奖助学金的构成，主要由普通奖助金、等级奖学金、助研奖学金构成。

奖助学金的设立，分为博士生和硕士生两个层次。
3、 奖助体系的执行标准及支付渠道

1、 普通奖助金
 普通奖助金由中国科学院负责筹措，面向1-3年级在读的研究生，作为院提供研究生学习和生活的基础保障；执行全院统一标准，按照学籍进行核准，通过研究生部按照标准进行发放。标准为：
	普通奖助金
	发放标准

	硕士研究生
	400元/月

	博士研究生
	1000元/月


第4年级及以上的研究生（硕博连读生按转博之后起算）的普通奖助金，中科院不再负责提供；对于能够正常履行学习工作职责的该类研究生，由导师根据实际情况设定标准并负责支付。
2、 等级奖学金
等级奖学金面向在读研究生设立，由研究所和导师共同筹集，具体筹集办法以“关于下发《研究生奖助学金实施办法》的通知”第2条规定为准。具体发放标准为
	等级奖学金
	             发放标准

	硕士研究生
	             500元/月

	博士研究生
	             600元/月


对于学习工作不努力且屡教不改、或有违规违法行为的研究生，等级奖学金可予以核减或停发。
3、 助研奖学金
助研奖学金面向参与科研工作的研究生设立，由导师支付，由导师按照规定从研究课题经费中列支发放。

助研奖学金与科研任务相挂钩，导师应将岗位职责进行明确，研究生向导师提出助研岗位申请，双方同意后共同签署助研岗位任务书（见附件2）。受聘助研岗位的研究生，须按岗位职责要求完成工作任务，接受考核。对于工作任务完成不好的研究生，助研奖学金应予减发；对于不能履行岗位职责的研究生，助研奖学金应予停发。该项奖学金的参考标准为：
	助研奖学金
	一年级
	二年级
	三年级

	硕士研究生
	-------
	一般不低于300 元/月 

	博士研究生
	一般不低于500元/月


4、 执行

本实施办法自2010年9月1日起执行，原研究生奖助学金的相关文件同时废止。
按照教育部规定，夏季入学研究生的学籍从9月份起计算，春季入学研究生的学籍从3月份起计算，因此，入学和升级后奖助金、奖学金的调整时间为每年的9月或3月；助研奖学金由导师根据情况适时调整，并及时通知研究生部，一般应集中在每学期初进行调整。
5、 其他说明
1、 由于各种原因休学的研究生，其奖助学金将全部停止发放。

2、 对于出国1个月以上的研究生，其等级奖学金、助研奖学金将给予停发（以导师给研究生部的通知为准）；对于长期出国的研究生（3个月以上），普通奖助金将给予停发；

3、 对于受到记过（含）以下处分的研究生，其普通奖助金将酬情给予核减；若受到留校察看及以上处分，普通奖助金将给予停发。

4、 对于学籍不在我所，而在我所做委托培养、联合培养的研究生，凡有合同或协议约定的，其奖助学金和其他待遇按合同或协议执行；没有合同或协议确定的，可参照本实施办法执行。所需经费全部由导师筹集。

附件2:

半导体所助研岗位任务书

	岗位描述
	

	工作内容与职责
	

	注：以上内容由设岗部门(课题组)填写

	学生姓名
	
	身份证号
	

	学生类别
	□博士生   □硕士生
	联系方式
	

	学   号
	
	导师姓名
	

	工作内容与

考核指标

	

	本人明确岗位职责，自愿接受岗位考核，同意聘用任务要求。

申请人签字：

                                                年    月    日

	导师意见
	签字：

                                   年    月    日

	
	助研奖学金标准
	元/月
	
	

	
	拟聘起止时间
	年  月，至      年  月

	实验室或课题组

意见
	负责人签字（盖章）：
年    月    日


附件3、研究生奖助学金发放标准参考表
	
	普通奖助金


	等级奖学金
	助研奖学金

	
	
	
	 一年级
	二年级
	三年级 

	  筹集方式
	院 拨
	研究所、导师各筹集50%
	导  师

	硕士生
	400元/月
	             500元/月
	-------
	一般不低于300 元/月 

	博士生
	1000元/月
	             600元/月
	一般不低于500元/月。


